
Psychologie L3
Vendredi 08 septembre 2023

Réunion de rentrée

Responsable pédagogique : Brice Beffara
Présidente de jury : Lina Guerrero



Informations
générales
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Cadre administratif

Directrice de la faculté Fabienne Colombel fabienne.colombel@univ-
nantes.fr

Directrice Adjointe
Formation

Delphine Rommel Delphine.Rommel@univ-
nantes.fr

Secrétaire Générale
(par interim)

Solène Mainterot secretariat-psycho@univ-
nantes.fr

Responsable de la licence Isabelle Nocus isabelle.nocus@univ-nantes.fr

Responsable pédagogique
Brice Beffara
Bureau 132
02 53 52 26 47

Responsable.Pedagogique-l3-
psycho@univ-nantes.fr

Présidente du jury
Lina Guerrero
Bureau 147
02 53 52 26 06

President.Jury-l3-psycho@univ-
nantes.fr

Secrétariat pédagogique
Cécile TEISSIER
Bureau 160
02 53 52 26 04

Psycho.Secretariat-L3@univ-
nantes.fr



• Un accès intranet est proposé aux étudiant·es ayant activé leur adresse
électronique institutionnelle (prénom.nom@etu.univ-nantes.fr). Cet accès
propose différents webservices (forum, webmail, inscription au sport,
madoc…).

• Madoc est la plateforme d’enseignement de l’université de Nantes. Elle
permet aux enseignant·es de déposer des documents pédagogiques et
d’envoyer des mails collectifs aux étudiant·es.

• Il est important que les étudiant·es se connectent régulièrement sur Madoc
afin de bénéficier de ces documents pédagogiques.
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Messagerie et intranet



• Panneaux Licence 3 dans le couloir de la Faculté :
o un panneau « Informations du jour »
o un panneau « Informations permanentes »
o Groupes de parcours : affichage
o Décision du conseil de discipline

• Site de la faculté de Psychologie www.psychologie.univ-nantes.fr

• Courrier électronique https://webmail-etu.univ-nantes.fr/src/login.php
o Boite mail : prenom.nom@etu.univ-nantes.fr
o C’est l’outil principal de communication
o Toutes les communications avec les enseignants, les secrétariats, … doivent se faire via cette
adresse.

o Attention il faudra très fréquemment vider cette boite car elle a une capacité de
stockage limitée.
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Informations

En bas à gauche de la fenêtre du webmail.
Penser à bien vider la corbeille



• Plateforme de cours de Nantes Université : https://madoc.univ-nantes.fr/

• Chaque Unité d’Enseignement (U.E.) a son propre espace dans MADOC, vous y
êtes automatiquement inscrit. En cas de problème contacter le responsable de
l’UE.

• Les documents pédagogiques sont disponibles sur MADOC

• Un espace L3 psychologie (FOR8044)
ohttps://madoc.univ-nantes.fr/course/view.php?id=36136
o Les documents généraux seront déposés dans cet espace.

• Un espace Licence psychologie (SPE :LICPSYCHO)
ohttps://madoc.univ-nantes.fr/course/view.php?id=60151
o Les documents généraux seront déposés dans cet espace.
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MADOC



• Livret de l'étudiant·e https://psychologie.univ-nantes.fr/formation/licence-
de-psychologie

• Emploi du temps en ligne https://edt-v2.univ-nantes.fr/psychologie

• Ces documents sont dématérialisés et disponibles sur le site de l'Université

• En cas de problèmes de connexion, contacter passnumerique@univ-
nantes.fr
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Documents
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Mails et communication

• Qui contacter ?

• https://madoc.univ-nantes.fr/course/view.php?id=36136



• Contacts uniquement via les adresses mail génériques et non par les adresses
personnelles
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Mails et communication

Responsable pédagogique Brice Beffara
Bureau 132
02 53 52 26 47

Responsable.Pedagogique-l3-
psycho@univ-nantes.fr

Présidente du jury Lina Guerrero
Bureau 147
02 53 52 26 06

President.Jury-l3-psycho@univ-
nantes.fr

Secrétariat pédagogique Cécile TEISSIER
Bureau 160
02 53 52 26 04

Psycho.Secretariat-L3@univ-
nantes.fr

Relations internationales Leslie De Bont
Bureau 149
02 53 52 28 94

International.Psychologie@univ-
nantes.fr
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Améliorations

Fait En cours A faire A repenser
Diminution des mails ⏳
Amélioration demadoc 

Syllabus ⏳
Évaluations publiques enseignements 

Consultation des copies ⏳
Corrigés détaillés + barème 

Amélioration du CCR ✅
Stages ✅
...
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Calendrier
SEMESTRE 5 SEMESTRE 6

N Date Type
36 08/09/2023 Réunion de pré-rentrée

37 11/09/2023 semaine 1 : début des cours

38 18/09/2023 semaine 2

39 25/09/2023 semaine 3

40 02/10/2023 semaine 4

41 09/10/2023 semaine 5

42 16/10/2023 semaine 6

43 23/10/2023 semaine 7

44 30/10/2023 Interruption de cours

45 06/11/2023 semaine 8

46 13/11/2023 semaine 9

47 20/11/2023 semaine 10

48 27/11/2023 semaine 11

49 04/12/2023 semaine 12

50 11/12/2023 Rattrapage/Révision

51 18/12/2023 ET Session 1 Semestre 1

52 23/12/2023 Interruption de cours

1 01/01/2024 Interruption de cours

2 08/01/2024 ET Session 1 Semestre 1

N Date Type
3 15/01/2024 semaine 1

4 22/01/2024 semaine 2

5 29/01/2024 semaine 3

6 05/02/2024 semaine 4

7 12/02/2024 semaine 5

8 19/02/2024 semaine 6

9 26/02/2024 semaine 7

10 04/03/2024 Interruption de cours

11 11/03/2024 semaine 8

12 18/03/2024 semaine 9

13 25/03/2024 semaine 10

14 01/04/2024 semaine 11

15 08/04/2024 semaine 12

16 15/04/2024 Rattrapage/Révision

17 22/04/2024 Interruption de cours

18 29/05/2024 ET Session 1 Semestre 2

19 06/05/2024 ET Session 1 Semestre 2

20 13/05/2024 ET Session 1 Semestre 2



Structure de l’année
de Licence 3
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Maquette Licence 3 – Semestre 5
Intitulé Code ECTS Nb hr

CM
Nb hr TD Nb hr TP

Bloc Disciplinaire 5 18
Psychologie Clinique PLGPPC5E1A 6 24 20

Psychologie Cognitive PLGPPC5E1B 6 24 20
Neurobiologie adaptative PLGPPC5E1C 3 20 12 6
Conception de recherche PLGPPC5E1D 3 16

Bloc Transversal 5 6
Psychométrie PLGPPC5E2A 2 18 12
Statistiques PLGPPC5E2B 2 18
Anglais PLGPPC5E2C 2 15

Bloc Complémentaire 5 6
Détail sur la diapositive suivante
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Maquette Licence 3 – Semestre 5
Intitulé Code Nb hr CM Nb hr TD

Bloc Complémentaire 5

Effets de dispositifs éducatifs PLGPPC5E3A 18

Psychologie des apprentissages PLGPPC5E3B 18

Psychopathologie Développementale 1 : Modèle général sur les
troubles du comportement PLGPPC5E3C 18

tSanté au travail et risques psychosociaux PLGPPC5E3E 18

lVieillissement et cognition PLGPPC5E3F 18

Psychologie non-humaine PLGPPC3E3G 18

aAddictions : approche intégrative PLGPPC5E3H 18

Psychopathologie et culture PLGPPC5E3I 18

Prévention en santé : messages et actions du psychologue vers des
comportements salutogènes PLGPPC5E3J 18

Thérapies validées empiriquement en psychologie de la santé PLGPPC5E3K 18

Croyances sociales PLGPPC5E3L 18
Bien-être et réussite des étudiants PLGPPC5E3P 18
Participez à un projet dans l'univers public ou associatif ULG5SUUC01 24
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Maquette Licence 3 – Semestre 6
Intitulé Code ECTS Nb hr

CM
Nb hr TD Nb hr

TP
Bloc Disciplinaire 6 18
Psychologie du
Développement

PLGPPC6E1A 6 24 20

Psychologie Sociale PLGPPC6E1B 6 24 20
Neurobiologie cognitive
et pharmacologie

PLGPPC6E1C 3 20 12 6

Conduite de recherche PLGPPC6E1D 3 22

Bloc Transversal 6 6
Ouverture professionnelle,
stage & suivi de stage

PLGPPC6E2A 2 12

Statistiques PLGPPC6E2B 2 12
Informatique PLGPPC6E2C 1 12
Anglais PLGPPC6E2D 1 15
Bloc Complémentaire 6 6
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Maquette Licence 3 – Semestre 6
Intitulé Code Nb hr CM Nb hr TD

Bloc Complémentaire 6
Transitions de vie, perspectives temporelles et orientation PLGPPC6E3A 18

Adaptation scolaire et décrochage PLGPPC6E3B 18

Psychopathologie Développementale 2 : Addictions PLGPPC6E3C 18

Croyances sociales PLGPPC6E3D 18

Neuropsychologie : aspects de la pratique clinique PLGPPC6E3E 18

Psychopathologie du stress et du burn-out PLGPPC6E3F 18

Attachement et protection de l'enfance PLGPPC6E3G 18

Parole et participation de l'enfant PLGPPC6E3H 18

Psychopathologie du trauma PLGPPC6E3I 18

Plasticité cérébrale PLGPPC6E3J 18

Intervention et prises en charge en psychologie de la santé PLGPPC6E3K 18

Prise en charge des problèmes de santé en institutions : enfants,
adultes et âgés

PLGPPC6E3L 18

Vieillissement socio-affectif PLGPPC6E3M 18

UE Entreprenariat 2 (DRPI) ULGPDRUC01 24



• European Credit Transfer System
• 1 ECTS = 25h à 30h de travail apprenant
• Temps de travail apprenant :

oPrésentiel (CM, TD, TP) : environ 1/3 du temps de travail apprenant
oMais aussi :
‒ Distanciel (synchrone/ asynchrone)
‒ Travail personnel, en groupe, seul, à la BU, ailleurs
‒ Temps de révision
‒ Séminaires, conférences, journées d’étude
‒ Examens

Le temps de travail attendu va donc bien au-delà du temps de cours
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ECTS
Distanciel
Travail personnel
Révisions
Conférences
Examens

CM
TD
TP



Focus sur l’UE PLGPPC6E2A
« Ouverture professionnelle,
stage et suivi de stage »
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Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage
Code Madoc : PLGPPC6E2A

Enseignante référente : Elisa Sarda

Unmodule obligatoire, sans cours et sans note, qui se valide en participant à
des actions de professionnalisation

Validation : cumuler un total de 4 points. Sans la validation des 4 points, la
note de suivi de stage ne sera pas comptabilisée.

Comment cumuler ces points ?

• Toutes les actions de professionnalisation réalisées depuis l’entrée
en L1 de psychologie peuvent être valorisées si elles sont conformes au
barème (disponible sur Madoc).
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Code Madoc : PLGPPC6E2A

Enseignante référente : Elisa Sarda Psycho.stages-L3@univ-nantes.fr

Bureau des stages : Cécile Tessier psycho.bureau.stages@univ-nantes.fr
Le stage est obligatoire !

Durée :

• Compris entre 30 et 70 heures

o possibilité de réaliser jusqu’à 3 stages obligatoires en veillant à ce que la totalité ne dépasse

pas 70 heures)

o possibilité de réaliser des stages volontaires (sans limite d’heures) en complément du stage

obligatoire.

Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage
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Période :

Pas de plage bloquée sur l’année de L3 !!!

• possibilité de réaliser le stage dès le 1er septembre 2023 jusqu’au :

o 22 avril 2024 pour une remise du rapport au plus tard le 26 avril 2024 à 18h (session 1).

o 31 mai 2024 pour une remise du rapport au plus tard le 7 juin 2024 à 18h (session 2) : à

condition que les heures de stage ne se déroulent pas sur des plages horaires d’examens

• Un seuil maximumde 10 heures d’absence en cours est accepté pour réaliser

des heures de stage obligatoire (non volontaire) (sauf dérogation exceptionnelle

pour les stages dans les écoles).

• AUCUNE ABSENCE à un CC n’est acceptée !!!!

Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage



22

Démarche avant de commencer le stage :
1. Rechercher et obtenir un accord de la part d’un organisme d’accueil

o contacter l'organisme en joignant le document « Courrier à l’attention des

professionnels »

2. Sur la page Madoc télécharger la fiche préalable du stage

3. Envoyer cette fiche remplie à l’adresse mail des stages: Psycho.stages-L3@univ-

nantes.fr

4. Si votre projet est validé, vous recevez par mail :

o la convention

o la fiche de retour de stage (à remplir à la fin du stage)

o la fiche d’appréciation à faire remplir par votre tuteur de stage à la fin du stage

5. Remplir, signer et faire signer la convention par vous, la structure d’accueil et

l’Université

Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage
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Validation :
Pour valider le stage, il faudra :

• Avoir réalisé entre 30 et 70 heures de stage

• Avoir suivi les 3 séances TD de suivi de stage sont prévues au S2

• Avoir rendu le rapport de stage en Session 1 ou Session 2 (note minimum

1)

Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage
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L’UE «Ouverture professionnelle, stage, et suivi de stage » ne pourra être validée

que si les « Suivi de Stage » et « Ouverture Professionnelle 2 » ont été validés

Le stage est obligatoire, il n’est donc pas compensable

avec d’autres UE !!! Si vous n’avez pas validé le stage

vous ne validez pas la L3 !!!

Ouverture Professionnelle, stage, et suivi
de stage



Focus sur les UE
Complémentaires à choisir
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• Vous devez choisir deux UEC parmi une liste d’UEC proposées

• UEC : 18h de cours (formats variés)

• Thèmes spécifiques et variés

• Début des cours : semaine 39

26

Choix des 2 UE Complémentaires –
Semestre 5
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Présentation des UE Complémentaires –
Semestre 5

Intitulé Responsable Nb Grp Créneau
Bloc Complémentaire 5

Effets de dispositifs éducatifs Isabelle NOCUS 1 Vendredi 10h-12h
Psychologie des apprentissages Isabelle NOCUS 1 Vendredi 8h-10h

Psychopathologie Développementale 1 : Modèle
général sur les troubles du comportement Cécile KINDELBERGER 2

Vendredi 8h-10h
Vendredi 10h-12h

Santé au travail et risques psychosociaux Ghozlane FLEURY-BAHI 1 Vendredi 8h-10h
Vieillissement et cognition Lina GUERRERO 1 Vendredi 14h-16h
Psychologie non-humaine Brice BEFFARA 1 Lundi 14h - 16h

Les addictions : approche intégrative Didier ACIER 2
Lundi 16h-18h

Vendredi 14h-16h
Psychopathologie et culture Sarah THIERREE BAKER 1 Vendredi 16h-18h
Prévention en santé : messages et actions du
psychologue vers des comportements salutogènes Emilie BUCOURT 1 Lundi 16h-18h

Thérapies validées empiriquement en psychologie
de la santé

Abdel BOUDOUKHA 1 Lundi 18h-20h

Croyances sociales Elise RENARD 1 Vendredi 10h-12h
Bien-être et réussite des étudiants Julie Arsandaux 1 Vendredi 14h-16h
Participez à un projet dans l'univers public ou
associatif

1 Vendredi 14h-16h



1. Deux UE complémentaires acquises : votre bloc sera validé et vous n’aurez
donc pas besoin de suivre des complémentaires au S5.

"UE complémentaire S5 acquise en 22-23"

2. Aucune UE complémentaire acquise : votre bloc n’est pas validé, il faudra
choisir et suivre deux UE complémentaires parmi celles qui seront
proposées.

3. Une seule UE complémentaire acquise : votre bloc n’est pas validé, il
faudra choisir et suivre une UE complémentaire.

28

Choix des 2 UE Complémentaires –
Semestre 5

Choisir une UE complémentaire
différente à celle que vous avez déjà

validée

Redoublant•es
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Choix des 2 UE Complémentaires –
Semestre 5
• Inscription sur l’intranet à partir du 12 septembre àminuit
au 18 septembre à 23h59

Attention : - Premier arrivé premier servi dans la limite des capacités d’accueil .
- Vérifier que les créneaux ne se chevauchent pas
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Choix des 2 UE Complémentaires –
Semestre 5
• Inscription sur l’intranet à partir du 12 septembre àminuit
au 18 septembre à 23h59

Attention : - Premier arrivé premier servi dans la limite des capacités d’accueil .
- Vérifier que les créneaux ne se chevauchent pas



Nous reviendrons vers vous rapidement
pendant ce premier semestre !
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Choix des 2 UE Complémentaires –
Semestre 6



Aménagements des
enseignements et/ou des
examens
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Pour qui ?
• Les étudiant•es confronté•es à une situation particulière (situation de handicap,
travail, sportif haut niveau, charge familiale, etc.)

Quelles possibilités ?
• La dispense d’assiduité (DA)
• Le régime spécial

Quelles procédures ?
• contacter le SSE pour les situations de handicap LE PLUS RAPIDEMENT POSSIBLE
• demande de DA ou Régime Spécial directement sur le site de NU avant le 16/10
• Sportif haut niveau reconnu par NU => contacter le responsable d’année

Plus d’informations ?
https://www.univ-nantes.fr/sinscrire/toutes-les-demarches/amenagements-de-
scolarite
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Aménagements des enseignements et/ou des
examens



• Possible par permutation jusqu’au vendredi 22 septembre 16h

• Trouver un·e étudiant·e qui accepte d’échanger de groupe de TD avec vous

• Remplir et signer ensemble une seule fiche de changement de TD (à demander
au secrétariat)

• Transmettre la fiche au secrétariat par email

• Le changement de groupe de TD ne sera effectif qu’à réception dumail de
confirmation
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Changement de groupe de TD



• Possible sur justificatif (activité salariée / charge de famille) jusqu’au vendredi
22 septembre 16h

• Fournir au secrétariat le contrat de travail ou le livret de famille et remplir une
« fiche de changement de TD » à renvoyer par email au secrétariat

• Le changement ne sera effectif qu’à réception dumail de confirmation
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Changement de groupe de TD



Modalités de contrôle des
connaissances et des compétences*
(M3C)

*sous réserve de validation lors du prochain conseil de
faculté, le 28/09/2023

36



• Absence à un ET : le traitement de l’absence se fait par un « 0 informatique ».

• Absence à un CC : l’absence à un CC donne lieu à un zéro d’absence. Aucune
épreuve de remplacement ne sera organisée pour les étudiants absents aux CC,
même si l’absence est justifiée (aucun justificatif ne doit être envoyé ni au président
de jury, ni au secrétariat, ni à l’enseignant responsable de l’UE).

• Deux situations peuvent éventuellement faire exception (avis de décès ou
certificat d’hospitalisation) et être examinées par le président de jury. LUI SEUL
prendra la décision d’organiser un rattrapage ou non. Pour cela, il est important
d’envoyer au plus vite (et en amont en cas d’hospitalisation prévue à l’avance) ces
justificatifs auprès du secrétariat ET du président de jury.
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Absence à un CC ou à un ET
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Validation et compensation
Validation de la L3

Chaque bloc (S5 et S6) doit être validé par unemoyenne aumoins égale à 10 (✅).
• Lamoyenne générale à 10/20 ne suffit PAS pour valider !

Bloc Semestre 1 Semestre 2
Disciplinaire ✅ ✅
Transversal ✅ ✅
Complémentaire ✅ ✅

Bloc Semestre 1 Semestre 2
Disciplinaire ✅ ✅
Transversal ✅ ❌
Complémentaire ✅ ✅
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Validation et compensation
Validation de la L3

Bloc Semestre 1 Semestre 2
Disciplinaire ✅ ✅
Transversal ✅ ✅
Complémentaire ✅ ✅

INDISPENSABLE POUR VALIDER la L3 et donc la LICENCE : 4 points d’ouverture
professionnelle et aumoins 1/20 au rapport de stage.
Ces éléments ne peuvent PAS être compensés.

Note rapport de stage : < 1
et/ou

Points d’ouverture professionnelle : < 4
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Validation et compensation
 Compensation des blocs

• Pas de compensation entre les différents blocs (Disciplinaire / Complémentaire /
Transversal)

Bloc Semestre 1 Semestre 2 Compensation
Disciplinaire 15

✅
8,5
❌

11,75
✅

Transversal 7
❌

18
✅

12,5
❌

Complémentaire 13
✅

12
✅

• Compensation des blocs de même nature entre les deux semestres sauf si la
moyenne du bloc < 8
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Validation et compensation
 Validation d’une UE
• Compensation entre UE au sein d’un même bloc

Bloc Semestre 1 Note Compensation

Bloc
Disciplinaire

9,66

❌

Psychologie Clinique
✅
12

Psychologie Cognitive
✅
16

Neurobiologie adaptative
❌
3

Conception de recherche
❌
5
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Validation et compensation
 Validation d’une UE
• Compensation entre UE au sein d’un même bloc

Bloc Semestre 1 Note Compensation

Bloc
Disciplinaire

10
✅

Psychologie Clinique
✅
12

Psychologie Cognitive
✅
16

Neurobiologie adaptative
❌
4

✅

Conception de recherche
❌
6

✅
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Modalités de contrôle des connaissances et
compétences (M3C)

Chaque bloc doit être validé par unemoyenne aumoins égale à 10.
La moyenne générale à 10/20 ne suffit PAS pour valider !
INDISPENSABLE POUR VALIDER la L3 et donc la LICENCE : 4 points
d’ouverture professionnelle et au moins 1/20 au rapport de stage.
Ces éléments ne peuvent PAS être compensés.
Pas de compensation entre les différents blocs (Disciplinaire /
Complémentaire / Transversal)
Compensation des blocs demême nature entre les deux semestres
sauf si la moyenne du bloc < 8
Compensation entre UE au sein d’unmême bloc

Une seconde session est prévue



Nantes Université s'est dotée d'une charte anti-plagiat.

Elle définit les règles à respecter en matière de plagiat par l'ensemble des
étudiants et universitaires

Nantes Université est doté d’un logiciel de détection automatique de différentes
formes de plagiat.

Attention des sanctions sont appliquées en cas de plagiat avéré dans les dossiers,
examens, mémoires, etc. pouvant aller jusqu’à l’exclusion temporaire ou définitive
de la formation.

La charte anti-plagiat ainsi que le document à signer et disposer au début de
chacun de vos dossiers sont disponibles sur l’espace Madoc L3 Psychologie
FOR8044
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Plagiat
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Un ensemble de services pour la réussite
étudiante

• Nantilus

• Bibliothèque Universitaire Lettres & Sciences Humaines

• Bibliothèque Scientifique

• SUIO : Service Universitaire d’Information et d’Orientation

o La Clip Humanités : Cellule Locale d’Insertion Professionnelle -

• SSE : Service de Santé des Etudiants

• SUAPS : Service Universitaire d’Activité Physique et Sportive
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Devenir Ambassadeur·ice

• Faire connaitre la formation et les dispositifs de
professionnalisation
o Lycée, salon d’orientation, journées à l’université de Nantes
o Entre novembre 2023 et mai 2024
o 60h maximum

• Formation de 12h « devenir ambassadeur·ice »
o Courant octobre – novembre

• Rémunération : 15,24€ brut



• Il reste quelques places pour des mobilités Erasmus pour le 2nd semestre de
L3 !

• Où partir? Comment candidater?
• Et le stage? Et le CCR? Et les candidatures en Master? (etc.)

• Quelles aides financières? Trouver un logement sur place? Comment préparer
sa mobilité?
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Mobilité étudiante : Étudier la psychologie
en échange à l’étranger?



Pour trouver vos repères,
Une équipe à votre écoute

Rentrée universitaire 2023/2024



Vous n’arrivez plus à suivre les cours ?
Vous vous sentez un peu perdu ?
Vous ne savez pas comment vous organiser dans vos études ?
Vous rencontrez une difficulté et ne savez pas comment la résoudre ?

Si vous avez besoin d’aide, de conseils ou même tout simplement de faire
le point, Gaëlle Hollande – référente de proximité pour la réussite étudiante
du pôle Humanités – est là pour vous recevoir.

Vous avez la possibilité de prendre un rendez-vous pour en discuter et
définir les solutions envisageables.
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Plus d’informations à cette adresse :

https://www.univ-nantes.fr/etudier-se-
former/reussir-son-annee/une-equipe-au-
service-de-la-reussite-etudiante

Ou en flashant le QR Code, ci-contre.




