Master

Psychologie Sociale du Travail
et des Organisations

Présentation

Le Master PSTO vise a former des psychologues qui s’insereront dans le champ des ressources humaines (recrutement, santé

au travail, qualité de vie au travail...) et seront en mesure de réaliser des interventions psychosociales.
Ce Master a une double vocation : recherche et professionnelle.
La formation est adossée au Laboratoire de Psychologie des Pays de la Loire LPPL.

En pratique

Sur dossier et sur entretien.

Admission
Pré-requis : licence de Psychologie
Candidature via la plateforme : Mon Master.fr
/\ Pas d’admission en M2
R
Capacité d’accueil 23 primo-entrants (N’inclut pas les étudiant.e.s en
césure, redoublant.e.s et étranger.e.s)
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Cours assures par des universitaires et des
professionnel.le.s en activite.

Format des cours

2o

650 heures minimum, réparties sur les 2
années de formation:

Stage obligatoire M1 :150h en mars a temps plein
<o M2 : 500h de février a juin a temps plein

Responsable de André Ndobo

formation

Compétences développees

e [ntervention au sein des organisations

e Travail aupres des équipes (formation, régulation, conduite du
changement...)

e Conduite de recherches en santé, travail ou environnement
(fondamentales ou appliquées)

e Bilan de compétences, recrutement, qualité de vie au travail, risques
psychosociaux...

e Accompagnement dans [’évolution professionnelle (au niveau
individuel ou institutionnel)

BN Faculté de psychologie

U Pole Humanités

Nantes Université

Au programme

e Une formation théorique et appliquée en psychologie sociale, du
travail et des organisations, en psychologie sociale
environnementale, en psychologie sociale de la santé, en gestion
de projets...

e Une formation solide en méthodologie (recueil et traitement des
données quantitatives et qualitatives)

e Une formation en langue étrangere qui privilégie la compétence
orale des acteurs

e Une formation en éthique et déontologie (au travail et en
recherche)

e Une formation sur les grandes questions sociales (écologie,
économie sociale et solidaire, médias, numérique...)

e Une formation assurée par des universitaires et des
professionnel.le.s en activité

Insertion professionnelle,
poursuite d’études

e Psychologue du travail, psychologue chargé.e de la santé au
travail, psychologue chargé.e de l'insertion professionnelle

e Consultant.e, ingénieur.e ou chargé.e d’études

e Psychologue en libéral

e Formateur.trice (ingénieurie de formation, chargé.e de formation)

e Ressources humaines et formation (chargé.e des ressources
humaines, chef.fe de projet RH, gestionnaire des RH, responsable

du personnel)

Les étudiant.e.s titulaires du Master PSTO peuvent poursuivre leurs
études en doctorat.

Informations et Contact m

psychologie.univ-nantes.fr
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