. Apei Ouest 44 Saint-Nazaire, le 21 juillet 2025

OFFRE D’EMPLOI

L’Apei Ouest 44 concourt a I'’éducation, au travail, a la citoyenneté et a I'inclusion des personnes en situation
de handicap intellectuel. Association du mouvement parental, membre de I'Unapei, 'Apei Ouest 44 est une
entreprise du champ de I'économie sociale et solidaire. Elle emploie 360 salariés au sein de 19
établissements et services médico-sociaux.

Recrute

au sein de la Maison des Services pour le SAMSAH TSA, situé a Saint-Nazaire,

Un(e) neuropsychologue
CDI a temps partiel de 0.50 ETP
(possibilité de compléter par un 0.50 ETP sur le SAP)
Poste disponible a compter de septembre 2025,
Rémunération selon Convention Collective du 15 mars 1966
Salaire brut mensuel pour 1ETP: 3144 €

+ reprise d’ancienneté éventuelle + indemnité mensuelle brute Laforcade de 238 €

Le SAMSAH TSA accompagne 15 adultes diagnostiqués autiste avec ou sans déficience, au sein de leur
environnement. Sous la responsabilité du chef de service I'équipe est composée de deux éducatrices
spécialisées, d’'une infirmiére, a cela s’ajoute d’'un médecin coordonnateur.

L’équipe agit en lien avec les recommandations de bonnes pratiques professionnelles sur I'autisme, et est
formé aux approches développementales et comportementales.

Les réunions d’équipe ont lieu une fois par semaine.

MISSIONS

Accompagnement de la Personne

- Réaliser les bilans psychométriques et neurocognitif des personnes dans une démarche
d’accompagnement global, en accord avec les recommandations des bonnes pratiques.

- Rédiger les bilans neuropsychologiques et effectuer des restitutions adaptées aux personnes

- Proposer un protocole de prise en charge et de rééducation, ainsi que des interventions adaptées
aux besoins identifiés, en lien avec I'équipe éducative.

Siege social

8 rue de I'étoile du matin — BP 321 - 44615 SAINT NAZAIRE Cedex Association membre de I'Unapei
Tél. 02.40.53.99.99

accueil.apei@apeiouestd4.fr

N° Siret 775 606 114 00210 - Code ape 8810B

www.apeiouest44.fr



Travail en lien avec les équipes de direction de chaque site et avec les professionnels :

- Suite a la réalisation des évaluations, effectuer des restitutions a I'équipe, de facon a favoriser la
compréhension des capacités, des besoins et du mode de fonctionnement de la personne.

- Transmettre les informations écrites et orales pour assurer la tracabilité et les suivis de
'accompagnement.

- Informer, conseiller, proposer une posture et des outils de compensation adaptés aux les
professionnels de I'équipe.

- Co animer avec I'’équipe éducative des groupes d’habilités sociales et de psychoéducation.

- Définir en lien avec I'équipe les objectifs prioritaires de projet personnalisé d’accompagnement

QUALIFICATIONS
Master psychologie parcours neuropsychologie, le master psychologie clinique, psychopathologie et
psychologie de la santé, Master psychologie parcours psychologie et neuropsychologie des
perturbations cognitives
COMPETENCES
- Faire preuve d’autonomie
- Prendre des initiatives et étre force de proposition
- Etre proactif
- Travailler en équipe

- La connaissance des publics présentant des Troubles du Neuro- Développement (TND) dont les
Troubles du Spectre de I'Autisme (TSA) est appréciée.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Jours travaillés : jeudi et vendredi

Permis B- déplacement possible, véhicule disponible sur le service.

Ordinateur et téléphone portable fourni par I'association.

Adresser avant le 6 septembre 2025, lettre de motivation et CV détaillé a :

Madame la Directrice du Territoire de la Carene - ESAT OCEANIS 56, rue Michel Ange, 44600 SAINT
NAZAIRE. Ou par mail : secretaireterritoire.carene@apeiouest44.fr

entretiens le lundi 15 septembre 2025
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