
Recrutement d'un.e Psychologue au sein de l’Association de Prévention du 

Psychotrauma chez l’Enfant en Limousin (APPEL) 

 

Grandir dans un contexte de violences a des impacts durables sur le développement des 

enfants. L’Association de Prévention du Psychotrauma chez l'Enfant en Limousin (APPEL), 

créée en septembre 2020 et qui déploie ses actions depuis le 01 décembre 2021, accompagne 

les enfants ayant vu et/ou subi des violences, et leurs personnes ressources, afin de les aider à 

reprendre un développement harmonieux, et ainsi prévenir l’apparition de troubles. 

 

Notre association, basée à Limoges, est en plein développement en Haute Vienne, 

Corrèze et Creuse. Dans ce contexte, nous recrutons : 

 

Un.e psychologue H/F en CDI à TEMPS PLEIN, basé en Corrèze,  

à pourvoir dès que possible 

 

Avec le soutien de la directrice et psychologue, vous faites partie d’une équipe en pleine 

construction et vous serez notamment en charge de l’accompagnement des familles. 

 

A ce titre, vos principales missions seront de : 

● Effectuer une première évaluation de la situation par téléphone afin de donner un 

premier rdv ou réorienter le cas échéant 

● Accompagner les enfants et/ou le(s) parent(s) selon la situation, sur RDV 

● Animer des ateliers enfants, parents ou parents/enfants 

● Participer aux réunions d’équipe 

● Poursuivre le déploiement des missions et du réseau partenarial, en collaboration avec 

la directrice 

 

Vous êtes autonome, organisé.e, motivé.e, plein.e d’énergie et vous souhaitez faire partie 

de l’équipe à l’origine du projet, en contribuant au déploiement de l’association sur le territoire 

limousin, n’hésitez pas à candidater en nous transmettant une lettre de motivation et un 

curriculum vitae. 

 

Poste principalement basé en Corrèze (principalement Brive, Tulle et Ussel) avec des 

déplacements à prévoir sur Limoges. 

 

Profil : 

● Titre de Psychologue exigé (licence + master) 

● Débutant.e accepté.e 

● Volonté de se former aux méthodes d’accompagnement mises en place par l’association  

● Une première expérience auprès du public accueilli serait un plus (idéalement autour du 

soutien à la parentalité et en protection de l'enfance)  

● Capacités d'analyse, de synthèse, d’écoute et de dialogue, rigueur dans l’organisation, 

esprit d'équipe 

 

Contrat : CDI à temps plein - Statut cadre 

 

Rémunération : selon CCN 66 + mutuelle 

 

Contact : Envoyer CV accompagné d’une lettre de motivation à contactappel87@gmail.com 

mailto:contactappel87@gmail.com

